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Statut

Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Smiatowice
(tekst jednolity 2020)

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Smiatowice zwane dalej "Stowarzyszeniem" posiada osobowos$¢ prawng i
dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 79 poz. 855z 2001 .
z pdiniejszymi zmianami), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. nr 96 poz. 873) oraz niniejszego Statutu.
Stowarzyszenie uzywa logo, ktérego wzdr stanowi zatgcznik do niniejszego Statutu.
Nazwa Stowarzyszenia i jego logo sg prawnie zastrzezone.
Stowarzyszenie moze uzywac skrétu swojej nazwy w brzmieniu: SRW Smiatowice.

§2

Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej oraz, z zachowaniem obowigzujacych
przepisdw, terytoria innych panstw.

§4

Siedziba wtadz Stowarzyszenia jest wies Smiatowice w gminie Marcinowice.
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§5
Stowarzyszenie jest organizacjg pozytku publicznego w Swietle art. 20 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Zakres dziatalnosci: kod PKD 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, stanowigca dziatalno$¢ pozytku publicznego, moze by¢ prowadzona
nieodptatnie lub odptatnie.
W przypadku dziatalnosci odptatnej caty dochdd z tej dziatalnosci jest przeznaczony na cele statutowe
Stowarzyszenia.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Przewiduje sie mozliwosé
etatowego zatrudniania pracownikéw dla prowadzenia dziatalnosci statutowej i organizacyjne;j.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celdw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkéw.

§7
Stowarzyszenie moze uzywac emblematdéw, odznak i pieczeci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Zarzad uzywa pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia, numeru KRS, NIP i REGON.
Cztonkowie Zarzagdu moga postugiwac sie pieczagtkami imiennymi.

§8

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym
profilu dziatania.



Rozdziat i
Cele i sposoby dziatania

§9

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1.
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wspieranie rozwoju spofecznego, kulturalnego oraz gospodarczego wsi Smiatowice i lokalnej spotecznosci;
ochrona intereséw spotecznosci lokalnej i kreowanie dobrego wizerunku wsi;

zwiekszenie potencjatu kulturalnego, turystycznego i gospodarczego wsi Smiatowice;

poprawa jakosci zycia mieszkancow wsi;

aktywizowanie mieszkarncow wsi do dziatan na rzecz rozwoju sSrodowiska lokalnego;

stworzenie dzieciom i mtodziezy warunkéw do rozwoju spotecznego i do rozwijania zainteresowan;
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na zasadach ekonomii spotecznej;

organizacja i rozwdj zycia spotecznego w zakresie kultury, turystyki i sportu;

kultywowanie tradycji obyczajowych i historycznych zwigzanych z lokalnym srodowiskiem;

wzmachnianie wiezi spotecznych oraz poczucia tozsamosci lokalnej i regionalnej;

ochrona zasobdw przyrodniczych i waloréw krajobrazowych oraz Srodowiska naturalnego w otoczeniu wsi;
ochrona i zabezpieczenie débr kultury materialnej i naturalnej wsi Smiatowice;

zwiekszanie atrakcyjnosci i podnoszenie estetyki wsi;

wspieranie demokracji i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w srodowisku lokalnym;

wspotpraca z innymi organizacjami pozarzagdowymi i spotecznymi oraz dziatalno$é na ich rzecz.

§10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
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wspieranie wtadz sotectwa Smiatowice w definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb wsi i mieszkaricéw;
podejmowanie dziatan edukacyjnych: kurséw, szkolen, warsztatdéw, prezentacji i wystaw dla mieszkancow wsi;
promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia;

dziatalnos¢ na rzecz upowszechnienia turystyki, sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku dzieci,
mtodziezy i dorostych;

organizowanie imprez sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz innych dziatan na
rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych;

organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy;

rozbudowe bazy sportowo-rekreacyjnej stuzacej dzieciom i mtodziezy w czasie pozalekcyjnym;

roznorodng dziatalnos¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci,
tradycji, obyczajow i kultury;

popularyzowanie historii lokalnej i regionalnej;

organizowanie pomocy i opieki dla oséb starszych i niepetnosprawnych oraz rodzin w trudnej sytuacji;
integracje i aktywizacje spoteczng mieszkaricéw wokét dziatan lokalnych;

wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich;

prowadzenie dziatan na rzecz poprawy i rozwoju infrastruktury w przestrzeni publicznej wsi;

wspieranie rozwoju turystyki i rozwoju gospodarczego wsi Smiatowice;

prowadzenie edukacji ekologicznej i podejmowanie dziatan proekologicznych;

dziatania na rzecz ochrony przyrody i krajobrazu;

promocje waloréw historycznych, przyrodniczych i turystycznych wsi Smiatowice i jej okolic;

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

prowadzenie lokalnych stron internetowych;

inspirowanie do podejmowania dziatalnosci gospodarczej i tworzenie nowych miejsc pracy;

inicjowanie aktywnego uczestnictwa mieszkaricéw wsi w inicjatywach Unii Europejskiej;

wprowadzanie w zycie i propagowanie dobrych praktyk i zasad zréwnowazonego rozwoju wsi;
podejmowanie wspotpracy i wtgczanie sie do dziatan innych organizacji pozarzgdowych i spotecznych;
pomoc i doradztwo dla nowopowstajgcych organizacji pozarzagdowych;

podejmowanie wszelkich innych przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem spotecznym wsi oraz
ksztattowaniem postaw obywatelskich.



Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§11

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze byc¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
§12
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. cztonkéw zwyczajnych,
2. cztonkdéw wspierajacych,
3. cztonkdéw honorowych.
§13
1. Cztonkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna, ktdéra ukonczyta 16 lat, akceptujgca statutowe cele
Stowarzyszenia poprzez ztozenie pisemnej deklaracji cztonkostwa.
2. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia
i deklarujgca pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.
3. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ takze osoba fizyczna lub prawna mieszkajgca lub majaca siedzibe poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.
4. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
5. Cztonkédw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie pisemnej
deklaracji.
6. Stowarzyszenie prowadzi rejestr cztonkow. Za witasciwe prowadzenie rejestru odpowiedzialny jest
Zarzad Stowarzyszenia.
7. Ztozenie deklaracji cztonkowskiej jest jednoznaczne z akceptacjg zasad polityki prywatnosci (RODO),
przyjetych przez Zarzad Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Smiatowice uchwata nr 4 z dnia 30 maja 2018.
§14
1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;
2) zgtaszania opinii i wnioskdéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia;
3) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;
4) udziatu w wydarzeniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
5) whniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw od decyzji Zarzagdu Stowarzyszenia o skresleniu
go z listy cztonkow.
2. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1) aktywnego udziatu w dziataniach Stowarzyszenia i realizacji jego celdw statutowych;
2) uczestnictwa w zebraniach Walnego Zebrania Cztonkéw;
3) przestrzegania statutu, regulaminéow i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
4) regularnego optacania sktadek oraz do innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.
§15
1. Cztonek wspierajacy, z wyjgtkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada inne prawa cztonka
zwyczajnego okreslone w §14 ust. 1.
2. Cztonek wspierajgcy moze brac udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.
3. Cztonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w §14 ust. 2 pkt 3) i 4).
4. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen.
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§16
Za zastugi dla Stowarzyszenia, Walne Zebranie na wniosek Zarzagdu moze przyzna¢ honorowe cztonkostwo
w Stowarzyszeniu.
Cztonek honorowy z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada inne prawa cztonka
zZwWyczajnego.
Cztonek honorowy posiada obowigzki okreslone w §14 ust. 2 pkt 3).
Cztonek honorowy jest zwolniony ze sktadek cztonkowskich.

§17

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej Zarzgdowi na pisSmie;

2) s$mierci cztonka Stowarzyszenia lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego;

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
lub niewypetnienia innych zobowigzan przez okres przekraczajacy dwa lata;

4) wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia lub
drastycznego naruszenia zasad uczciwosci, lojalnosci, rzetelnosci i innych zasad wspdtzycia
spotecznego;

5) rozwigzania Stowarzyszenia.

Osoba skreslona lub wykluczona ma prawo wniesienia pisemnego odwotania do Walnego Zebrania

Cztonkow za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 3) i 4), orzeka Zarzad podajac przyczyny skreslenia lub wykluczenia.

Do 0sdb, ktérym odmoéwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady okreslone w ust. 2.

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia

§18

Witadzami Stowarzyszenia s3:

1. Walne Zebranie Cztonkdw,

2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.

§19

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wyboér odbywa sie w gtosowaniu
tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkédw Walnego Zebrania
Cztonkow.

2. Uchwaty Zarzagdu Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszosScig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).

3. W przypadku braku wymaganego kworum Przewodniczagcy Walnego Zebrania wyznacza nowy termin
zebrania nie wczesniej niz 30 minut po pierwszym terminie.

4. Dla waznosci uchwat podejmowanych w drugim terminie kworum nie jest wymagane.

5. Uchwaty Walnego Zebrania, dla ktérych nie zastrzezono innego trybu wchodza w zycie z dniem ich
uchwalenia.

6. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkéw Komisji.

§20

1. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad
osobowy wtadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na nieobsadzone stanowisko.

2. Wybory uzupetniajgce powinny sie odby¢ w ciggu 3 miesiecy od chwili zwolnienia funkcji, z wyjatkiem
sytuacji, gdy do korca kadencji Zarzadu pozostaje mniej niz 6 miesiecy.

3. Wybory uzupetniajgce odbywajg sie zgodnie z §22 p. 5.

a4
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10.

11.

12.

13.

Walne Zebranie Cztonkéw

§21
Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
2) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, cztonkowie honorowi i zaproszeni goscie.

§22
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie raz w roku.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego regulaminu obrad.
Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwotuje sie raz na 4 lata.
Procedura wyboru wtadz jest zgodna z uchwalonym regulaminem wyboréw.
Wybory wtadz Stowarzyszenia sg tajne, bezposrednie i nastepujg sposréd nieograniczonej liczby
kandydatéw bezwzgledng iloscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie i bez okreslenia wymaganej liczby uprawnionych w drugim terminie.
Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje dwuosobowe Prezydium w sktadzie: przewodniczacy i
sekretarz.
Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
cztonkdw Stowarzyszenia obecnych na Zebraniu.
Cztonek ustepujacych wtadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkdw.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach:
1) Zarzad,
2) Komisja Rewizyjna,
3) 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia.
O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej
na 7 dni przed terminem zebrania za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie/sms oraz
poprzez zamieszczenie ogtoszenia o zebraniu na stronach internetowych stowarzyszenia.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw w pierwszym terminie, i bez okreslenia wymaganej
liczby cztonkéw w drugim terminie, wyznaczanym w tym samym dniu, 30 minut pdzZniej, niz pierwszy termin.
W uzasadnionych przypadkach cztonek Stowarzyszenia moze uczestniczy¢é w Walnym Zebraniu przez
petnomocnika, w zakresie okreslonym w pisemnym petnomocnictwie.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

1.
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11.
12.

uchwalenie statutu i jego zmian,

uchwalanie regulamindéw wtadz Stowarzyszenia,

wybor i odwotanie Prezesa i cztonkdw wiadz Stowarzyszenia,

nadawanie i pozbawienie cztonkostwa honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego,

podejmowanie decyzji w sprawie wysokosci kwoty zobowigzan zacigganych w imieniu Stowarzyszenia przez
Zarzad,

rozpatrywanie zazalen na dziatalnos¢ Zarzadu oraz odwotan cztonkéw od uchwaty Zarzadu w zakresie
wykluczenia z Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat we wszystkich innych sprawach bedacych przedmiotem obrad Walnego Zebrania,
podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,

inne decyzje, wynikajgce z niniejszego statutu.
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§24
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych.
Zarzad jest zobowigzany zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 30 dni od dnia otrzymania
zadania lub wniosku okreslonych w ust. 1 pkt. 2) i 3). Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje
wytacznie nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane.

Zarzad

§25
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw,
reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkdéw Stowarzyszenia.
Zarzad sktada sie z 5 cztonkdw: prezesa, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika i cztonka zarzadu.
Prezes wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw.
Wiceprezesa, sekretarza i skarbnika Zarzad wybiera ze swego grona.
Prezes stowarzyszenia:
1) kieruje pracami Zarzadu,
2) podejmuje inicjatywy programowe,
3) reprezentuje Zarzad oraz Stowarzyszenie na zewnatrz,
4) prowadzi korespondencje w interesie Stowarzyszenia, podpisuje pisma i dokumenty w imieniu
Stowarzyszenia,
5) zwotuje posiedzenia Zarzadu,
6) sporzadza sprawozdania merytoryczne w obowigzujgcej formie,
7) przedstawia sprawozdania merytoryczne na posiedzeniach Zarzadu i na Walnym Zebraniu,
8) przygotowuje wnioski i propozycje uchwat na obrady Zarzadu oraz Walnego Zebrania,
9) przekazuje zatwierdzone sprawozdania do wtasciwych organéw administracji panstwowej,
10) wnioskuje o przyjecie nowych cztonkdéw i o skreslenia z listy cztonkdéw Stowarzyszenia,
11) petni funkcje koordynatora projektéw.
Wiceprezes Stowarzyszenia:
1) udziela Prezesowi pomocy w wypetnianiu jego obowigzkow,
2) wspiera Prezesa w zakresie inicjatyw programowych,
3) zastepuje Prezesa Stowarzyszenia w razie czasowej niemoznosci petnienia funkcji,
4) petni funkcje koordynatora projektéw.
Sekretarz Stowarzyszenia:
1) przygotowuje dokumentacje na posiedzenia Zarzadu i na Walne Zebrania Cztonkéw,
2) odpowiada za przygotowywanie protokotdw z zebran i posiedzen oraz ich podpisanie przez cztonkdéw
Zarzadu,
3) koordynuje obiegiem informacji wewnatrz Stowarzyszenia,
4) prowadzi aktualng liste cztonkow.
Skarbnik Stowarzyszenia:
1) sprawuje nadzér nad zbieraniem i przyjmowaniem srodkéw pienieznych Stowarzyszenia,
2) nadzoruje prawidtowe wydatkowanie srodkéw finansowych,
3) prowadzi ksiegi rachunkowe organizacji,
4) sporzadza sprawozdania finansowe w obowigzujgcej formie,
5) przedstawia sprawozdania finansowe na posiedzeniach Zarzadu i na Walnym Zebraniu,
6) przekazuje zatwierdzone sprawozdania finansowe do wtasciwych organéw administracji skarbowej.
Cztonek Zarzadu Stowarzyszenia:
1) wspiera Prezesa w zakresie inicjatyw programowych,
2) przygotowuje zebrania organdéw Stowarzyszenia pod wzgledem logistycznym: przygotowanie sali,
sprzetu komputerowego, sSrodkéw audiowizualnych, itp.
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19.
20.

3) petni funkcje koordynatora projektéw.

Zarzad stowarzyszenia obraduje podczas posiedzen, w ktdrych powinna brac¢ udziat co najmniej potowa
cztonkéw Zarzadu.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz 2 razy w roku.

Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Stowarzyszenia lub w innym miejscu wyznaczonym przez
Prezesa.

Posiedzenia Zarzgdu moga sie odbywad takze w formie telekonferencji lub wideokonferenciji.

Decyzje Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. W razie rownej ilosci glosdw decyduje gtos Prezesa.
Uchwaty w trybie telekonferencji podejmowane sg gtosowo lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
Posiedzenia i uchwaty Zarzadu sg protokotowane, a protokét zawiera liste obecnych cztonkéw Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu oraz roczne sprawozdania z dziatalnosci i protokét z Walnego Zebrania Cztonkdw sg
podpisywane przez wszystkich cztonkdéw Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu nieobecni na posiedzeniu potwierdzajg na protokole fakt zapoznania sie z jego trescia.
Prezes i cztonkowie Zarzadu sg odpowiedzialni za realizacje podjetych uchwat w granicach swoich
kompetencji i przydzielonych obowigzkdw.

§26

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

3) sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majatku ruchomego,

5) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia do kwoty okreslone;j

przez Walne Zebranie Cztonkéw,

6) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

7) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw,

8) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

9) publikacja sprawozdan w sposdb okreslony odpowiednimi przepisami,
10) uchwalanie regulamindw przewidzianych w statucie,
11) podejmowanie decyzji w sprawie planowania i organizacji pracy Stowarzyszenia,
12) podejmowanie decyzji w sprawach biezgcych.

Komisja Rewizyjna

§27
Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powoftanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb: przewodniczgcego i dwdch cztonkdw.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

§28

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze prawo zadania zwotania
posiedzenia Zarzadu,

4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku niezwotania go przez Zarzad w terminie ustalonym
statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
wtadzom Stowarzyszenia,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.
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§29
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkdéw i wtadz Stowarzyszenia ztozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdziat vV
Majatek i fundusze

§30

Majatek Stowarzyszenia stanowig Srodki finansowe, nieruchomosci, ruchomosci i fundusze nabyte przez
Stowarzyszenie w toku jego dziatalnosci.

w

§31

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1) sktadki cztonkowskie,
2) wptywy z odpisu 1% podatkow,
3) darowizny, zapisy i spadki,
4) wplywy z dziatalnosci statutowe]j Stowarzyszenia (dochody z wiasnej dziatalnosci, dochody z majatku

Stowarzyszenia),
5) dotacje i subwencje,
6) odsetki od srodkéw Stowarzyszenia zdeponowanych na rachunku bankowym.
Dochody z dziatalnosci i uzyskane fundusze stuzg do celdéw statutowych i nie mogg by¢ przeznaczane do
podziatu miedzy cztonkéw.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Stowarzyszenie moze zlecaé prowadzenie swoich spraw majatkowych i realizacje biezgcej dziatalnosci wraz
z dysponowaniem majatkiem Stowarzyszenia w zakresie wyznaczonym przez Zarzad, zatrudnionym osobom
fizycznym i prawnym.

§32

Wysokos¢ sktadek cztonkowskich oraz sposéb i termin ich ptatnosci ustala Walne Zebranie Cztonkéw.

§33
Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes jednoosobowo lub dwdch
cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tacznie: Wiceprezes i inny cztonek Zarzagdu upowazniony przez Prezesa.
Dla waznosci uméw i pethomocnictw wymagane sg podpisy dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, a w
uzasadnionych przypadkach Wiceprezesa oraz innego cztonka Zarzadu upowaznionego pisemnie przez
Prezesa.
Do zaciggania zobowigzan majatkowych i podpisywania dokumentéw w tym zakresie upowazniony jest
Prezes dziatajacy facznie z innym cztonkiem Zarzadu, a w uzasadnionych przypadkach réwniez Wiceprezes
wraz z innym cztonkiem Zarzadu upowaznionym pisemnie przez Prezesa.
Potwierdzenie posiadania srodkéw finansowych do pokrycia powstatych zobowigzan, potwierdza Skarbnik
udzielajgc kontrasygnaty.

§34
Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ przeznaczony na udzielanie pozyczek lub zabezpieczerh majgtkowych
dla cztonkdw, cztonkdéw organdw Stowarzyszenia oraz osdb pozostajgcych z nimi w zwigzku matzenskim lub
stopniu pokrewienstwa badz powinowactwa w linii prostej lub bocznej do drugiego stopnia lub zwigzku z
tytutem przysposobienia, opieki lub kurateli.
Majagtek Stowarzyszenia nie moze byé przekazywany na rzecz cztonkéw, cztonkédw organdéw lub
pracownikdw oraz ich bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastgpi bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.
Majagtek Stowarzyszenia nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunkach do osdb trzecich.



4. Nie moga by¢ dokonywane zakupy na szczegdlnych zasadach towardw i ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organdw oraz osoby im bliskie.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§35

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosdéw, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposdb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nieuregulowanych w statucie, majg
zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U. 1989 Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

Zatgczniki do Statutu:
1. Wz6r logo Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Smiatowice

Niniejszy statut zostat uchwalony przez Zebranie Zatozycielskie w dniu 18 marca 2008 uchwatq nr 3, z pdzniejszymi zmianami
(uchwata nr 1 z dnia 25 listopada 2008, nr 4 z dnia 23 czerwca 2016, nr 3 z dnia 27 czerwca 2019 i nr 4 z dnia 12 wrzesnia 2020)

Zatgcznik nr 1
do Statutu Stowarzyszenia Rozwoju Wsi
Smiatowice

Wz6r logo Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Smiatowice:
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